Subdireccién de Desarrollo de fas Personas
Deplo. Capacitacién y Educaclén Conlinua
Acta N°1 - 30-05-2025 FUP

ACTA DE RESULTADOS DEL CONCURSO PARA OPTAR A UN CUPO EN EL DIPLOMADO GESTION
EN SALUD

En Santiago, los dias 27 y 30 de mayo 2025, se reunid la Comision de Evaluacion designada
por Resolucion N°2357 del 12/05/2025, para evaluar las postulaciones al Diplomado Gestion
en Salud y con el objeto de dejar constancia de los resultados del proceso de seleccion.

1. Antecedentes del proceso

El proceso de postulacion al Diplomado en Salud se abrié el dia 13 de mayo y cerrd el dia
20 de mayo 2025. Se recibieron un total de 43 postulaciones, 29 de ellas corresponde a
funcionarias y 14 a funcionarios.

2. Revisién de postulaciones

El 27 de mayo a las 15:30 horas se reunid la Comision, y realizd la verificacion de los requisitos
de admisibilidad establecidos en las bases de la convocatoria, se establecio lo siguiente:
o 1 postulante desistié voluntariamente de confinuar en el proceso.
e 2 postulantes no cumplian con el requisito minimo de antigiedad laboral de doce
meses.
e 2 postulantes no presentan Certificado de Antecedentes, que contiene Antigledad
laboral y de Calificaciones ano 2024.
e 3 postulantes presentaron formularios incompletos, por lo que no pudieron ser
evaluados.

En consecuencia, 35 postulantes fueron considerados aptos y pasaron a la etapa de
evaluacion.

3. Evaluacién y seleccién

Los 35 postulantes aptos fueron evaluados conforme a los criterios definidos en la
convocatoria: Antigiedad laboral,

Como resultado de dicha evaluacién, 30 postulantes fueron seleccionados preliminarmente
para cursar el Diplomado en Salud, en base a un estricto orden de prelacidn, segun puntaje
total obtenido, se adjunta Tabla Preliminar.

4. Publicacién de resultados Preliminar
El Resultado preliminar fue publicado oficialmente el dia 27 de mayo, a fravés de la pdgina

web de capacitacién www.capdacitacidénoccidente.cl y se enviaron correos a postulantes
rechazados y aceptados.

5. Etapa de apelaciones

Los postulantes que no fueron seleccionados, segun las bases, tenian dos dias hdbiles para
realizar sus descargos, dos de ellos enviaron correo con su apelacion, a saber:

e Constanza Soto Cortes, en su apelacion indicd que en primer correo (13/05/2025)
habia enviado el Formulario completo, se revisa, y se constata que acompanaba
dicho documento, se evalia postulacion, alcanzando un puntaje que la deja
seleccionada.

e Israel Cabello Muinoz, remite correo indicando el 29/05/2025, indicando que habia
enviado todos los documentos solicitados, la Comisién revisdé nuevamente el correo,
no encontrdndose dicho documento, se le responde por correo el 30 de mayo, el
mismo dia envia el documento, pero no es posible aceptarlo porque se incumple lo
indicado en las bases, por tanto, se rechaza su postulacién.



6. Cierre del acta

Luego de la Etapa de Apelaciones, se seleccionaron los 30 participantes al Diplomado de
Gestién en Salud, que impartird la Universidad Santo Tomas entre los dias 17 de junio y 30 de
septiembre 2025. Se adjunta Némina de seleccionados.

Cabe mencionar, que del total de funcionarias que postularon el 79% fue seleccionada y
un 54% en el caso de los funcionarios.

Las/los seleccionadas/as serdn nofificados el 2 de junio 2025 via correo y se publicara dicho
resultado en pdgina web www.capacitacionoccidente.cl

No habiendo mds asuntos que tratar, se da por finalizada la presente acta, frmando para
constancia las integrantes del Comité de Seleccion:

D WETROPOL TR,

i

4;!""’0"‘\ \

o
A4

o ntREC w‘ Red @,
ShES S?Jgdrré ra de Qg§hrrollo de las Personas
Servicio de Saludi#etropolitano Occidente

ud

Tole
ncial Docente

.

o —
A0 METROPOUTA N

S CAPACITACION ) :

* Y EDUCACION coNTINEemando Urrejola Peralta %
%, Jefe Depto. Cq:,kq‘pﬁ;dcifgcién y Educacién Continua
f‘“@wo@ﬁ%@g@b‘sgImopolifc no Occidente



Noémina Final de Seleccionadas/os Diplomado de Gerstion en Salud - 2025

Lista Carta Puntaje , Horas O R
Rut Postulante Sexo AA MM DD L Cargo/Fun Pertinencia Puntaje PARA Réplica I .. .. Puntaje P4 en RUNEIEN 15% DI ERMIEIR 20% TOTAL Estab Resultado
1 Jef Antigliedad Capacitacion .
Género del SS PUNTAJE

13448714-3| F 1 7 Subrogancia direccion técnica Centro Infanto Adolescente Alta 7 7 7 1curso 3 7 CRS Seleccionado
18495830-9| F Si Si 1 9| 14 3| 0,45|T.Social gestiona lista espera Alta 7| 1,4 7| 0,7 407 7| 1,4|1Diplomad 7| 1,05|No 7| 1,4 6,4|CRS Seleccionado
17151584-k| F Si Si |11] 1] 24 7| 1,05|Revisién de SIC y Apoyo administrativo en la gestion de la Listade E. |Alta 7| 1,4 7| 0,7 336 7| 1,4|Sin Cursos 1| 0,15|No 7| 1,4 6,1|CRS Seleccionado
16374084-2| M Si Si 6 2 2 7| 1,05|Coordinador del Programa de Rehabilitacién Psicosocial Alta 7| 1,4 7| 0,7 202 5 1|1 curso 3| 0,45|No 7| 1,4 6|CRS Seleccionado
18080708-K| F [ 105 | Si 3] 2| 19 5[ 0,75|QF, Encargada Botiquin Farmacia personal a cargo Alta 7| 1,4 7| 0,7 358 7| 1,4|Sin Cursos 1| 0,15|No 7| 1,4 5,8|Andes Seleccionado
19307867-2| F Si Si 3 4| 20 5| 0,75|Coordinadora U.Ambulatoria Salud Mental COSAM Carlos Lorca Alta 7| 1,4 7| 0,7 416 7| 1,4[SinCursos 1| 0,15|No 7| 1,4 5,8|Direccion |Seleccionado
11627829-4| F | 105| Si |10[ 3] 20 7| 1,05|Mesogestion para laimplementar la medicinas complementarias Media 4{ 0,8 71 0,7 507 7| 1,4|2Cursos 3| 0,45|No 7| 1,4 5,8|Direccion [Seleccionado
16359992-9( F Si Si 3 9| 26 5| 0,75|Terapeuta Ocupacional Media 4( 0,8 7| 0,7 431 7| 1,4[1curso 3| 0,45|No 7| 1,4 5,5[CRS Seleccionado
26435488-9] M | 105 Si 1] 8| 24 3| 0,45|Médico, Jefatura de Sector Alta 7| 1,4 71 0,7 324 7| 1,4[Sin Cursos 1] 0,15[No 7| 1,4 5,5|Andes Seleccionado
10650277-3| F Si Si 11 1| 20 7| 1,05|Gestion Recursos Fisicos en Cesfam Andes Media 4( 0,8 7| 0,7 406 7| 1,4[SinCursos 1| 0,15|No 7| 1,4 5,5[Andes Seleccionado
18189668-k| F Si Si 6| 10| 21 7| 1,05|Matrona a cargo contraloria de interconsultas, Subrogante Pr. Mujer |Alta 7| 1,4 7| 0,7 167 4| 0,8Sin Cursos 1| 0,15|No 7| 1,4 5,5/Andes Seleccionado
16303402-6 F Si Si 9 4 7 7| 1,05|Coordinadora de Unidad Hospital de dia Adolescentes Alta 7| 1,4 7| 0,7 161 4| 0,8[Sin Cursos 1| 0,15|No 7| 1,4 5,5[CRS Seleccionado
16583813-0| F Si Si 7 71 1 7| 1,05|T0O, Subrogante de la Coordinacién del Hospital de dia Adolescente |Alta 7| 1,4 7| 0,7 152 4| 0,8Sin Cursos 1| 0,15|No 7| 1,4 5,5|CRS Seleccionado
13232293-7| F Si Si |17] 9| 1 7| 1,05|Gestién e implementacién Modelo de salud Familiar y gestion PRAPS | Media 4| 0,8 7| 0,7 485 7| 1,4[SinCursos 1| 0,15|No 7| 1,4 5,5|Direccion |Seleccionado
18936049-5| F Si Si 3] 3 6 5| 0,75|Enfermera de Pabellén Media 5 1 71 0,7 899 7| 1,4[Sin Cursos 1] 0,15[No 7| 1,4 5,4|CRS Seleccionado
12642659-3| F [ 102 | Si |10 2| 20 7| 1,05|Atencién Odontologica Media 4( 0,8 7| 0,7 267 6| 1,2[SinCursos 1| 0,15|No 7| 1,4 5,3[|CRS Seleccionado
16474094-3| F | 105| Si |10[ 5] 12 7| 1,05|Coordinadora de la Clinica de ortodoncia Alta 7| 1,4 71 0,7 140 3| 0,6/SinCursos 1] 0,15[No 7| 1,4 5,3|CRS Seleccionado
17327206-5| F Si Si 8 8| 28 7| 1,05|Gestion de Capacitacion Baja 1| 0,2 7| 0,7 566 7| 1,4[1curso 3| 0,45|No 7| 1,4 5,2|Direccion |Seleccionado
18933128-2 F Si Si 3] 8] 10 5| 0,75|Rehabilitacion Kinésica Media 4{ 0,8 71 0,7 558 7| 1,4[Sin Cursos 1] 0,15[No 7| 1,4 5,2|CRS Seleccionado
26848241-5| M | 105( Si 4( 4] 18 7| 1,05|Médico, Jefe Unidad Obsy Gine Alta 7| 1,4 7| 0,7 88 2| 0,4|Sin Cursos 1| 0,15|No 7| 1,4 5,1[|CRS Seleccionado
20138839-2| F Si Si 1| 6| 24 3| 0,45|Administrativo SOMEy Subroga Alta 7| 1,4 7| 0,7 115 3| 0,6|1curso 3| 0,45|No 7| 1,4 5[Andes Seleccionado
17675870-8 F Si Si 6 0| 15 7| 1,05|TS, gestion de personas Baja 1| 0,2 7| 0,7 298 6| 1,2(2Cursos 3| 0,45|No 7| 1,4 5|Direccion |Seleccionado
19290097-2| M Si Si 2 7] 5 5[ 0,75|Kine, funcién clinica en rehabilitacién muscoesqueletica Media 4| 0,8 7| 0,7 265 6| 1,2|Sin Cursos 1| 0,15|No 7| 1,4 5[CRS Seleccionado
16065799-5( F Si Si (11| 11| 6 7| 1,05|Subrogante de Jefatura Sector Celeste y Unidad Vacunatorio Alta 7| 1,4 7| 0,7 339 7| 1,4[Sin Cursos 1| 0,15|Si 1| 0,2 4,9|Andes Seleccionado
18096943-8| F Sl Si 9| 4 3 7| 1,05|Gestién Programa Salud Sexualy Reproductiva, RAD e ITS Alta 7| 1,4 7| 0,7 679 7| 1,4|Sin Cursos 1| 0,15|Si 1] 0,2 4,9|Andes Seleccionado
19804606-K| M Si Si 1 5| 8 3| 0,45|Enfermero TACOy Diabetesy Subroga Alta 7| 1,4 7| 0,7 164 4| 0,8[Sin Cursos 1| 0,15|No 7| 1,4 4,9|CRS Seleccionado
15669727-3| M [ 105| Si |10 10| 20 7| 1,05|Atencion Odontologica Media 4| 0,8 7| 0,7 161 4| 0,8Sin Cursos 1| 0,15|No 7| 1,4 4,9|CRS Seleccionado
16099449-5( M [ 104 | Si |12 9| 21 7| 1,05|Jefe Porgramacion de Cirugia Bucaly Pabellén Alta 7| 1,4 7| 0,7 32 1| 0,2|SinCursos 1| 0,15|No 7| 1,4 4,9|CRS Seleccionado
18456671-0| F Si Si 3] 3| 12 5[ 0,75|Subrogancia del Sector Celeste - Encargada Prog. Alcoholy Drogas |Alta 7| 1,4 7| 0,7 82 2| 0,4|Sin Cursos 1| 0,15|No 7| 1,4 4,8|Andes Seleccionado
19263199-8| F Si Si 2 4 4 5| 0,75|Enfermera de Procedimientos Media 4( 0,8 7| 0,7 173 4| 0,8[Sin Cursos 1| 0,15|No 7 CRS Seleccionado
17237533-2| M [ 101 | Si 1| 11| 22 3| 0,45|Atencién Odontologica Media 4| 0,8 7| 0,7 152 4| 0,8Sin Cursos 1| 0,15|No 7 Andes No Seleccionado
15339829-1| F S/E Si 1 4| 20 3| 0,45|Enfermera integrante del Comité de Lista de Espera Media 4( 0,8 7| 0,7 31 1| 0,2|2Cursos 3| 0,45|No 7 Direccion [No Seleccionado
13258702-7| F Si Si [17] 11] © 7| 1,05|Jefa Unidad Oficina de Partes Media 4{ 0,8 71 0,7 220 5 1|Sin Cursos 1] 0,15(Si 1 CRS No Seleccionado
15744248-1| M Si Si 6 1l 7 7| 1,05|Psicologo Depto. DOY CVlabores Salud mental Baja 1| 0,2 7| 0,7 572 7| 1,4[SinCursos 1| 0,15|Si 1 Direccion [No Seleccionado
12090536-8| F | S/E| Si 1] 0f 20 3| 0,45|Contadora, Auditoria Media 4{ 0,8 71 0,7 32 1| 0,2|SinCursos 1] 0,15[No 7 CRS No Seleccionado
16384386-2| M Si Si |10 8| 19 7| 1,05|Ps, Jefe (S) Depto.DOyCV Baja 1| 0,2 7| 0,7 133 3| 0,6(1curso 3| 0,45(Si 1 Direccion [No Seleccionado




Resultado Preliminar: Diplomado de Gestion en Salud 2025

Lista Carta Puntaje , Horas O DR
Rut Postulante Sexo AA MM DD i Cargo/Fun Pertinencia Puntaje PARA Réplica I .. .. Puntaje P4 en RUNEIEN 15% DI EREIIER 20% TOTAL Resultado
1 Jef Antigliedad Capacitacion .
Género del SS PUNTAJE

13448714-3| F 1 7 Subrogancia direccion técnica Centro Infanto Adolescente Alta 7 7 7 1curso 3 7 Seleccionado
18495830-9| F Si Si 1 9| 14 3| 0,45|T.Social gestiona lista espera Alta 7| 1,4 7| 0,7 407 7| 1,4|/1Diplomad 7| 1,05|No 7| 1,4 6,4|Seleccionado
17151584-k| F Si Si |11] 1] 24 7| 1,05|Revisién de SIC y Apoyo administrativo en la gestion de la Listade E. |Alta 7| 1,4 7| 0,7 336 7| 1,4|Sin Cursos 1| 0,15|No 7| 1,4 6,1|Seleccionado
16374084-2| M Si Si 6 2 2 7| 1,05|Coordinador del Programa de Rehabilitacién Psicosocial Alta 7| 1,4 7| 0,7 202 5 1|1 curso 3| 0,45|No 7| 1,4 6|Seleccionado
18080708-K| F [ 105 | Si 3] 2| 19 5[ 0,75|QF, Encargada Botiquin Farmacia personal a cargo Alta 7| 1,4 7| 0,7 358 7| 1,4|Sin Cursos 1| 0,15|No 7| 1,4 5,8|Seleccionado
19307867-2| F Si Si 3 4| 20 5| 0,75|Coordinadora U.Ambulatoria Salud Mental COSAM Carlos Lorca Alta 7| 1,4 7| 0,7 416 7| 1,4[SinCursos 1| 0,15|No 7| 1,4 5,8[Seleccionado
11627829-4| F | 105| Si |10[ 3] 20 7| 1,05|Mesogestion para laimplementar la medicinas complementarias Media 4/ 0,8 71 0,7 507 7| 1,4|2Cursos 3| 0,45|No 7| 1,4 5,8|Seleccionado
16359992-9( F Si Si 3 9| 26 5| 0,75|Terapeuta Ocupacional Media 4( 0,8 7| 0,7 431 7| 1,4{1curso 3| 0,45|No 7| 1,4 5,5[Seleccionado
26435488-9] M | 105 Si 1] 8| 24 3| 0,45|Médico, Jefatura de Sector Alta 7| 1,4 71 0,7 324 7| 1,4[Sin Cursos 1] 0,15[No 7| 1,4 5,5|Seleccionado
10650277-3| F Si Si |11 1| 20 7| 1,05|Gestion Recursos Fisicos en Cesfam Andes Media 4( 0,8 7| 0,7 406 7| 1,4[SinCursos 1| 0,15|No 7| 1,4 5,5[Seleccionado
18189668-k| F Si Si 6| 10| 21 7| 1,05|Matrona a cargo contraloria de interconsultas, Subrogante Pr. Mujer |Alta 7| 1,4 7| 0,7 167 4| 0,8Sin Cursos 1| 0,15|No 7| 1,4 5,5[Seleccionado
16303402-6 F Si Si 9 4 7 7| 1,05|Coordinadora de Unidad Hospital de dia Adolescentes Alta 7| 1,4 7| 0,7 161 4| 0,8[Sin Cursos 1| 0,15|No 7| 1,4 5,5[Seleccionado
16583813-0| F Si Si 7 71 1 7| 1,05|T0O, Subrogante de la Coordinacién del Hospital de dia Adolescente |Alta 7| 1,4 7| 0,7 152 4| 0,8Sin Cursos 1| 0,15|No 7| 1,4 5,5[Seleccionado
13232293-7| F Si Si (17 9l 1 7| 1,05|Gestién e implementacién Modelo de salud Familiar y gestion PRAPS | Media 4( 0,8 7| 0,7 485 7| 1,4[SinCursos 1| 0,15|No 7| 1,4 5,5[Seleccionado
12642659-3| F [ 102| Si |10 2| 20 7| 1,05|Atencion Odontologica Media 4| 0,8 7| 0,7 267 6| 1,2|Sin Cursos 1| 0,15|No 7| 1,4 5,3|Seleccionado
16474094-3| F [ 105| Si |10 5| 12 7| 1,05|Coordinadora de la Clinica de ortodoncia Alta 7| 1,4 7| 0,7 140 3| 0,6(SinCursos 1| 0,15|No 7| 1,4 5,3|Seleccionado
17327206-5| F Si Si 8| 8| 28 7| 1,05|Gestion de Capacitacion Baja 1] 0,2 7| 0,7 566 7| 1,4|1curso 3| 0,45|No 7| 1,4 5,2|Seleccionado
18933128-2| F Si Si 3 8| 10 5| 0,75|Rehabilitacion Kinésica Media 4( 0,8 7| 0,7 558 7| 1,4[SinCursos 1| 0,15|No 7| 1,4 5,2[Seleccionado
26848241-5 M | 105 Si 4] 4] 18 7| 1,05|Médico, Jefe Unidad Obsy Gine Alta 7| 1,4 7| 0,7 88 2| 0,4|Sin Cursos 1| 0,15|No 7| 1,4 5,1|Seleccionado
20138839-2| F Si Si 1 6| 24 3| 0,45|Administrativo SOMEy Subroga Alta 7| 1,4 7| 0,7 115 3| 0,6(1curso 3| 0,45|No 7| 1,4 5|Seleccionado
17675870-8| F Si Si 6| 0f 15 7| 1,05|TS, gestion de personas Baja 1] 0,2 7| 0,7 298 6| 1,2|2Cursos 3| 0,45|No 7| 1,4 5|Seleccionado
19290097-2| M Si Si 2 7| 5 5[ 0,75|Kine, funcidn clinica en rehabilitacion muscoesqueletica Media 4( 0,8 7| 0,7 265 6| 1,2(SinCursos 1| 0,15|No 7| 1,4 5|Seleccionado
16065799-5| F Si Si |11 11| 6 7| 1,05|Subrogante de Jefatura Sector Celeste y Unidad Vacunatorio Alta 7| 1,4 7| 0,7 339 7| 1,4|Sin Cursos 1| 0,15|Si 1] 0,2 4,9|Seleccionado
18096943-8| F S| Si 9 4 3 7| 1,05|Gestién Programa Salud Sexualy Reproductiva, RAD e ITS Alta 7| 1,4 7| 0,7 679 7| 1,4[SinCursos 1| 0,15|Si 1| 0,2 4,9|Seleccionado
19804606-K| M Si Si 1 5| 8 3| 0,45|Enfermero TACOy Diabetesy Subroga Alta 7| 1,4 7| 0,7 164 4| 0,8Sin Cursos 1| 0,15|No 7| 1,4 4,9|Seleccionado
15669727-3| M [ 105 Si [10| 10| 20 7| 1,05|Atencién Odontologica Media 4( 0,8 7| 0,7 161 4| 0,8[Sin Cursos 1| 0,15|No 7| 1,4 4,9|Seleccionado
16099449-5| M [ 104 | Si |12 9| 21 7| 1,05|Jefe Porgramacién de Cirugia Bucaly Pabellén Alta 7| 1,4 7| 0,7 32 1| 0,2|SinCursos 1| 0,15|No 7| 1,4 4,9|Seleccionado
18456671-0( F Si Si 3 3| 12 5[ 0,75|Subrogancia del Sector Celeste - Encargada Prog. Alcoholy Drogas |Alta 7| 1,4 7| 0,7 82 2| 0,4|Sin Cursos 1| 0,15|No 7| 1,4 4,8|Seleccionado
19263199-8 F Si Si 2] 4] 4 5| 0,75|Enfermera de Procedimientos Media 4/ 0,8 71 0,7 173 4| 0,8[Sin Cursos 1] 0,15[No 7| 1,4 4,6|Seleccionado
17237533-2( M [ 101 | Si 1| 11| 22 3| 0,45|Atencién Odontologica Media 4( 0,8 7| 0,7 152 4| 0,8[Sin Cursos 1| 0,15|No 7| 1,4 4,3|Seleccionado
15339829-1| F | S/E| Si 1| 4| 20 3| 0,45|Enfermera integrante del Comité de Lista de Espera Media 4| 0,8 7| 0,7 31 1| 0,2|2Cursos 3| 0,45|No 7| 1,4 4|No Seleccionado
13258702-7| F Si Si (17| 11] O 7| 1,05(Jefa Unidad Oficina de Partes Media 4( 0,8 7| 0,7 220 5 1{Sin Cursos 1| 0,15|Si 1| 0,2 3,9[No Seleccionado
15744248-1| M Si Si 6] 1| 7 7| 1,05|Psicologo Depto. DOY CV labores Salud mental Baja 1] 0,2 7| 0,7 572 7| 1,4|Sin Cursos 1| 0,15|Si 1] 0,2 3,7|[No Seleccionado
12090536-8 F S/E Si 1 0| 20 3| 0,45|Contadora, Auditoria Media 4( 0,8 7| 0,7 32 1| 0,2|SinCursos 1| 0,15|No 7| 1,4 3,7[No Seleccionado
16384386-2| M Si Si [10] 8] 19 7| 1,05|Ps, Jefe (S) Depto.DOyCV Baja 1] 0,2 71 0,7 133 3| 0,6/1curso 3| 0,45|Si 1] 0,2 3,2|No Seleccionado




Lista Carta

Rut Postulante Sexo 1 Jef AA MM DD Observaciones Pre
18461113-9| F Si Si 3| 5] 11|Soloenvialamitad del Formulario, no cumple con lo solitado en lasbases |No Cumple
18838150-2| M Desiste, envia correo el 20/05/2025 No Cumple
17906930-k| M Si Si 4| 2| 9|Formularioincompleto No permite evaluar pertinenciay Réplica No Cumple
18620897-8| M No No presenta Certificado de Antecedentes No Cumple
17487224-4| F Si No acompania Certificado de Antecedentes Laborales No Cumple
18936049-5| F Si Si 3| 3| 6]|Formularioincompleto No permite evaluar pertinenciay Réplica No Cumple
20300114-2| F | S/E| Si 0| 9| 6|Nocumpleconlaantigliedad No Cumple
18445303-7| M 0| 11| 25[Nocumple conla antigiedad No Cumple
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